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ALLEGATO A 

 

AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE 

DELLA MIGLIORE PROPOSTA PROGETTUALE E DEI RELATIVI PARTNER DI PROGETTO PER 

LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO DELLA REGIONE PUGLIA “PUNTI CARDINALI 

FOR WORK. PUNTI DI ORIENTAMENTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO” 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

VISTI E RICHIAMATI: 

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1345 del 04/08/2021; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 994 del 12/07/2022; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 483 del 16/05/2025; 

- la Determinazione del Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro della Regione Puglia n. 

118 del 14/05/2025; 

- l’Avviso pubblico regionale "PUNTI CARDINALI FOR WORK" e i relativi allegati; 

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 26/06/2025 con la quale l’Amministrazione Comunale 

ha manifestato la volontà di partecipare all’Avviso sopra citato; 

 

RENDE NOTO 

 

Che il Comune di Santeramo in Colle intende selezionare proposte progettuali in partenariato con 

soggetti pubblici e privati al fine di candidare, alla prima data utile (01/07/2025), un progetto coerente 

con gli obiettivi dell’Avviso regionale "PUNTI CARDINALI FOR WORK. Punti di orientamento per la 

formazione e il lavoro", Azione 5.1 del PR Puglia 2021-2027 approvato dalla Regione Puglia con 

Determinazione del Dirigente della sezione Politiche e Marcato del Lavoro n. 118 del 14/05/2025. 

Il presente avviso ha finalità esplorativa e non comporta alcun impegno da parte del Comune, che si 

riserva la facoltà di selezionare il progetto più idoneo o di non procedere all'individuazione del 

partenariato qualora non sussistano le condizioni. 

 

OBIETTIVI DELLA CO-PROGETTAZIONE 

La co-progettazione avrà l'obiettivo di elaborare e presentare una proposta progettuale completa e 

coerente con le finalità del bando "PUNTI CARDINALI FOR WORK", in particolare, secondo quanto previsto 

dalla sezione 5 e dalla sezione 7.1 dell’Avviso Pubblico regionale "PUNTI CARDINALI FOR WORK, per la 

realizzazione di attività riconducibili alle seguenti Linee di intervento: 

1. Orientation Labs: Laboratori di orientamento didattici, esperienziali o narrativi, (realizzati 

con tecniche di scrittura, verbali, visive, artistiche o digitali) mirati e rispondenti ai fabbisogni 

formativi e occupazionali del territorio, nonché alla specificità tematica del progetto, svolti 

attraverso attività aggregative; 

2. Job days: Giornate di orientamento al lavoro realizzate in collaborazione con gli stakeholders 

della rete; 
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3. Orientation Desk: Sportello di orientamento al cittadino utile a rispondere con efficacia alla 

trasformazione attuale del mercato del lavoro; 

4. Puglia Donna Partecipa: Attività di animazione territoriale ed ascolto partecipato che 

prevedano il coinvolgimento attivo delle donne su tematiche inerenti l’empowerment 

femminile in un’ottica di equilibrio di genere; 

5. Puglia attrattiva #mareAsinistra: Realizzazione di attività di comunicazione e promozione 

del fabbisogno territoriale e delle opportunità formative e occupazionali, emerse anche 

nell’ambito delle attività del progetto Punti Cardinali da realizzarsi al di fuori del territorio di 

riferimento del Soggetto proponente. 

 

ART. 1 - REQUISITI PER LA CANDIDATURA  

possono presentare manifestazione d’interesse i soggetti elencati nella Sezione 4 dell’Avviso regionale, 

tra cui: 

1. Sistemi regionali del Lavoro, pubblici e privati (Centri per l'Impiego /Agenzie per il Lavoro 

accreditate, pubbliche e private); 

2. Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritarie, Università pubbliche e 

private, Istituti Tecnici Superiori (ITS), Enti di formazione accreditati della Regione Puglia 

anche in forma associata, CPIA; 

3. Enti del Terzo settore (ETS) di cui al D.lgs. 117/2017 e ss.mm.ii., Istituti di ricerca, Coworking 

del territorio, Community Library (Biblioteche di Comunità) e altri istituti e luoghi della 

cultura della Regione Puglia, Punti Locali della Rete Nazionale Italiana Eurodesk; 

4. Imprese pubbliche e private; 

5. Associazioni sindacali e datoriali maggiormente rappresentative a livello nazionale e loro 

articolazioni territoriali; 

6. Coinvolgimento di Centri di Assistenza Tecnica attivi (CAT) e Centri di Assistenza Tecnica 

per l’Artigianato (CATA) autorizzati dalla Regione Puglia; 

Tutti i soggetti dovranno rispettare i requisiti morali, di regolarità contributiva e non incorrere nelle cause 

di esclusione previste dal D.lgs. 36/2023. 

 

ART. 2 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

Le manifestazioni di interesse, redatte secondo i modulo allegato (Allegato B), devono essere corredate 

dal Curriculum Vitae/Profilo dell'Ente/Organizzazione contenente l'esperienza maturata nel settore 
e le attività svolte in coerenza con l'oggetto del presente Avviso e documento d’identità del 

sottoscrittore; le stesse dovranno pervenire entro dieci giorni dalla pubblicazione del presente avviso, 

esclusivamente via PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.santeramo.ba.it  

 

ART. 3 - VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE  

Le proposte saranno esaminate da un tavolo di lavoro composto da personale comunale esperto 

nell’ambito di riferimento, nominato con atto del Dirigente del 1^ Settore Affari Generali, assicurando il 

principio di parità di genere. Tutti i componenti del tavolo di lavoro dovranno rilasciare apposita 

attestazione al fine di accertare l'assenza di eventuali cause di incompatibilità e l'assenza di conflitti di 

mailto:protocollo@pec.comune.santeramo.ba.it
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interesse. L’iter di selezione sarà strutturato nelle due fasi di verifica di ammissibilità e successiva 

valutazione di merito. 

 
Art. 4 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 
Il Comune di Santeramo in Colle valuterà le istanze pervenute, secondo i seguenti criteri: 
 

1 Esperienza e 
Competenze specifiche 

nel settore di 
riferimento: 

Punteggio attribuibile: Punteggio Max: 
50 punti 

1.1 Comprovata esperienza 
nella progettazione e 
gestione di interventi e 
servizi di orientamento 
professionale, formazione, 
politiche attive del lavoro 
e/o inclusione sociale, con 
particolare riferimento a 
progetti riconducibili al bando 
regionale, ossia previste dagli 
obbiettivi di co-progettazione, 
indice 1, 2, 3, 4, 5 del presente 
Avviso 

3 punti per ogni progetto / 
servizio gestito dall’ente 

Fino a un Max di 30 punti 

1.2 Specifiche competenze e 
professionalità dell’Ente, 
nell’ambito delle 
progettualità oggetto 
dell’Avviso regionale, acquisite 
tramite accreditamenti e 
certificazioni 

2 punti per ogni 
accreditamento e 
certificazione 

Fino a un Max di 20 punti 

2 Radicamento e Conoscenza 
del Territorio: 

Punteggio attribuibile: Punteggio Max: 
35 punti 

2.1 Gestione operativa sul 
territorio del Comune di 
Santeramo in Colle, nell’ultimo 
quinquennio, di 
servizi/interventi attinenti 
alle progettualità oggetto 
dell’Avviso regionale 

2 punti per ogni 
attività/intervento 
svolto sul territorio 
turese 

Fino a un Max di 20 punti 
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2.2 Rete di contatti e 
collaborazioni già attive, 
nell’ultimo triennio, con 
attori pubblici e privati 
locali (scuole, imprese, 
servizi sociali, ecc.) 
avviati tramite protocolli e 
convenzioni attinenti alle 
tematiche dell’Avviso 
regionale 

3 punti per ogni 
convenzione/protocollo 
siglato 

Fino a un Max di 15 punti 

3 Metodi e strumenti di 
monitoraggio 

Punteggio attribuibile: Punteggio Max: 
15 punti 

3.1 Utilizzo, nell’ultimo 
triennio, di software e 
strumenti specifici per il 
monitoraggio e la 
rendicontazione delle 
attività. 

3 punti per ogni 
software o piattaforma 
utilizzata 

Fino a un Max di 15 punti 

 
Il punteggio minimo per l'ammissione alla fase di co-progettazione è 60/100; 
 
L’Amministrazione si riserva di selezionare anche un'unica proposta se ritenuta idonea, ovvero di 
non procedere in caso di mancata soddisfazione di criteri previsti. 

 
Art. 5 - FASI SUCCESSIVE ALLA RACCOLTA DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 
Dopo la scadenza dei termini, il Comune di Santeramo in Colle procederà alla valutazione delle 
manifestazioni di interesse pervenute sulla base dei criteri sopra indicati. 
I soggetti ritenuti idonei, per raggiungimento del punteggio minimo di cui al precedente punto,  
saranno ammessi alla fase di confronto, che si svolgerà mediante la costituzione di un Tavolo di 
lavoro congiunto di co-progettazione, che rappresenterà il luogo decisionale in cui saranno 
condivise le scelte progettuali e si procederà alla ripartizione condivisa delle attività previste dagli 
obbiettivi di co-progettazione, indice 1, 2, 3, 4, 5 del presente Avviso, secondo le attitudini, 
competenze ed esperienze specifiche di ciascun partner. 
Nei casi in cui il numero dei partner che hanno presentato la propria candidatura sia troppo elevato 
o più soggetti siano portatori di caratteristiche progettuali/esecutive sovrapponibili, sarà data 
prevalenza ai soggetti che hanno conseguito un punteggio superiore in base ai criteri di cui al 
presente Avviso. 
Le decisioni maturate nel Tavolo di lavoro saranno formalizzate tramite un Accordo di partenariato 
tra il Comune di Santeramo in Colle e i soggetti aderenti. 
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L’Accordo costituirà parte integrante della proposta progettuale che sarà presentata dal Comune di 
Santeramo in Colle alla Regione Puglia nei tempi e modi previsti dall’Avviso regionale. 
 

ART. 6 - RISERVATEZZA DELLE INFORMAZIONI E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (artt. 13 e 
14 GDPR) 
 

Il Comune di Santeramo in Colle, in qualità di titolare, tratterà i dati personali dei rappresentanti 
legali dei candidati e di ogni altra persona fisica i cui dati fossero necessari durante la procedura di 
scelta del contraente in forza di basi giuridiche connesse alle norme che regolano i contratti pubblici 
e, di conseguenza, ai sensi dell’art. 6, p. 1, lett. c del Reg. UE 2016/679 (GDPR). 

 

Il Comune di Santeramo in Colle, in qualità di titolare, tratterà i dati personali del rappresentante 
legale dell’Aggiudicatario e di ogni altra persona fisica i cui dati fossero necessari durante le 
prestazioni contrattuali in forza di basi giuridiche connesse alla stessa esecuzione del contratto 
(art. 6, p. 1, lett. b del GDPR) o ad un obbligo legale (art. 6, p. 1, lett. c del GDPR). 

I predetti dati personali saranno 

• comunicati solo a soggetti per i quali esiste un obbligo legale di comunicazione o per la difesa 
in giudizio della Stazione Appaltante; 

• i dati personali saranno forniti dagli interessati o da altre pubbliche amministrazioni in fase 
di verifica delle autodichiarazioni;  

• trattati senza procedere ad un processo decisionale automatizzato né alla profilazione; 

• i dati non saranno trasferiti nei paesi extra UE; 

• conservati fino al termine del quinto anno successivo alla conclusione delle procedure 
relative alla manifestazione di interesse e in caso di aggiudicazione fino termine del quinto 
anno successivo alla conclusione del contratto, salvo l’eventuale contenzioso e quanto 
previsto dall’art. 10 del Dlgs. 42/2004 (Codice dei beni culturali e del paesaggio) per la 
conservazione dei documenti delle pubbliche amministrazioni per scopi di archiviazione nel 
pubblico interesse. 

I dati personali trattati sono: dati anagrafici, codice fiscale, documento di identità, dati casellario 
giudiziale - carichi pendenti – regolarità fiscale, in caso di verifica dell’autodichiarazione. 

Ogni soggetto cui si riferiscono i predetti dati personali potrà: 

• richiedere l’accesso ai propri dati (Art. 15 del GDPR); 

• richiedere la rettifica dei propri dati (Art. 16 del GDPR); 

• richiedere la cancellazione dei propri dati (Art. 17 del GDPR); 

• richiedere la limitazione del trattamento dei propri dati (Art. 18 del GDPR); 
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• effettuare un reclamo al Garante per la Protezione dei Dati personali - Piazza Venezia 11 - 
00187 Roma – protocollo@gpdp.it - 06696771 (Art. 77 del GDPR). 

 

Per qualsiasi questione riguardante il trattamento dei dati personali l’interessato potrà contattare il 
Titolare ai seguenti recapiti: 

 

Comune di Santeramo in Colle - Piazza Dr. Giuseppe Simone n. 8   70029 – Santeramo in Colle (Ba) 
– Italy– C.F. 82001050721- email  info@comune.santeramo.ba.it 

PEC protocollo@pec.comune.santeramo.ba.it – Tel. 080-3028311 

 

oltre che il Responsabile della Protezione dei Dati Personali ai seguenti recapiti: 

 

Piazza Dr. Giuseppe Simone n. 8   70029 – Santeramo in Colle (Ba) – Italy– C.F. 82001050721- email  
segreteria@comune.santeramo.ba.it 

PEC affarigenerali@pec.comune.santeramo.ba.it – Tel. 080-3028323 

 

ART. 7 – PUBBLICAZIONI E RINVI 

Il presente avviso è pubblicato integralmente sull’Albo Pretorio online e sulla “Home Page” del sito web 

istituzionale del Comune di Santeramo in Colle per la durata di dieci giorni consecutivi. 

Per quanto non espressamente disciplinato nel presente avviso, si rinvia alle disposizioni contenute 

nell’Avviso Pubblico Regionale e alla normativa vigente in materia. 

 
Santeramo in Colle, 03.07.2025 
 
 
         IL SEGRETARIO GENERALE 
        DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE AA.GG.  
             Dott. Ettore MASSARI 


